
 

 

 رشد واحدهای فناور دانشگاه الزهراءمرکز 
 

 واحدهای فناور در دوره رشد آیین نامه پذیرش

 

  1389   اسفند :شوراي فناوري تصویب تاریخ                                                       AU-TIC-RG-04  :سند شماره
 3از 1: فحهص                                                                                        1                         نسخه:

 مقدمه : 

كيل نها، تشآگيري مؤسسات و تضمين رشد واحدها در مسيري منطقی وکمک به ایجاد به منظور فراهم آوردن فضاي لازم براي شكل

 لازم براي ل شرایطشود.واحدهاي فناور پس از کسب حداقاندازي مینامه تعریف و راههاي فناور در دوره رشد بر اساس این آیينشرکت

 ،یدب و کار جده یک کسورود به دوره رشد یعنی امكان سنجی اقتصادي براي ایده محوري و اثبات قابليت ایده محوري براي تبدیل شدن ب

دوره،  شوند. در ایند میقی واحد به دوره رشد وارتدوین برنامه کاري در دوره رشد، انسجام اوليه در هسته مرکزي تيم کاري و ثبت حقو

گذاران, سياست ر )شاملها به اجراي برنامه کاري و شناخت و تعامل با محيط کسب و کاها و مشاورهها، آموزشواحد فناور با کسب حمایت

گسترش این  ین دوره باپایان ا تظار آن است که درپردازد. انبازار، رقبا و بالاخره مشتریان( می،يمانكارانپگذاران، سرمایه ،کنندگانتأمين

ر و ور در بازاحض ،ولگسترش محص ،تعاملات، واحد قادر باشد به عنوان یک واحد اقتصادي مستقل منابع اعتباري لازم براي ادامه حيات

 ازد. کسب سهم مناسب از بازار و شرایط لازم براي  استمرار فعاليت اقتصادي دانش بنيان خود را فراهم س

 تعاریف: 

 :اي رشد یافتگی ساله که طی آن واحدهاي فناوري مستقر در مرکز رشد به معياره 3اي است حداکثر دوره دوره رشد

ال قابل افزایش س 5تا  سازمان موسسشوند. زمان این دوره با تصویب دست یافته و پس از آن از مرکز رشد خارج می

 است.

  :دولتی تی و غيررشد را تاسيس نموده و تامين اعتبارات آن را از مجاري دول سازمانی است که مرکزسازمان موسس

 .گيردبه عهده می

 : ایر اسناد سه و یا واحدهاي داراي هویت حقوقی مستقل از مرکز رشد بوده که با توجه به اساسنام  واحدهای فناوری

ت رائه خدماامعكوس، انتقال فناوري، اي، طراحی مهندسی، مهندسی قانونی در زمينه تحقيقات کاربردي و توسعه

ي هاشرکت نمایند. این واحدها منجمله شاملتخصصی و فعاليت در جهت تجاري کردن نتایج تحقيقات فعاليت می

 ی هستند. اي اجرایهها یا دستگاهخصوصی، واحدهاي تحقيق و توسعه صنایع، و یا مراکز تحقيقاتی وابسته به دانشگاه

 هدف و حیطه پذیرش 

ناور فستقل واحد ممه حيات در دوره رشد کسب توانمندي کامل این واحدها براي ورود به بازار رقابتی و ادا ي فناورذیرش واحدهاپدف از ه

 شود: لذا از پذیرش دو گروه از واحدها در دوره رشد ممانعت می به عنوان یک بنگاه اقتصادي دانش محور است.

 شود.محور تلقی نمیطه فناوري و دانشواحدهایی که  فعاليت آنها در حي  -

ر داشته ه حيات مؤثتی ادامتوانند در بازار رقاباند که نيازي به حمایت ندارند و بطور بالفعل میواحدهایی که به حدي از رشد رسيده  -

 باشند. 

 : شرایط پذیرش 2ماده 

 الزامی است:هاي زیر براي پذیرش واحدهاي فناور در مرحله رشد احراز همه شرط
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 دي(حقيقات بنياتاري یا هاي واحد در محدوده  فناوري و نه صرفاً تجدانش بنيان و فناورانه )تعریف فعاليتداشتن ایده کاري   1-1

 ي هاي اقتصادبا جنبه تثبيت شده

 داشتن تيم کاري مناسب  2-1

 برنامه کاري مشخصداشتن   3-1

 داشتن شخصيت حقوقی مستقل  4-1

 بازار کار مناسبجهت تحقق  اعتبارات مورد نياز آمادگی لازم تأمين براي تأمين  5-1

 :  گروه های مورد پذیرش 3ماده 

 زیر انجام خواهد شد: هايپذیرش در دوره رشد از ميان گروه

د در دوره رش ستقرارهاي انجام شده در این دوره شرایط لازم براي اواحدهاي مستقر در دوره پيش رشد که بر اساس ارزیابی  1-3

 ند.را کسب نموده باش

کسب با دارا باشند )ه را این آیين نام 2ماده اما همه شرایط مندرج در  ،اندپيش رشد مستقر نبوده هواحدهاي فناور که در دور  2-3

 .(پيش رشد پایانيدوره هايارزیابیبر اساس معيارهاي مندرج در  قابل پذیرش  امتيازحداقل 

اند، داراي اشتهديش رشد نتایج مطلوب پپذیرش واحدهایی که دوره پيش رشد را در مرکز رشد طی نموده و در ارزیابی دوره تبصره:

 ها در حد امكانات مرکز رشد صورت خواهد گرفت.ذیرش از ميان دیگر گروهپباشد. اولویت می

 :  مدارک لازم 4ماده 

 دوره رشد عبارت است از: مدارک مورد نياز براي بررسی پذیرش واحدها در

 کاري مرتبط با ایده محوري برنامه  1-4

 معرفی کامل تيم کاري   2-4

 دستاوردهاي علمی، اقتصادي و فناوري در رابطه با ایده محوري   3-4

 مدارک ثبت شرکت شامل اعلام ثبت یا آخرین تغييرات در روزنامه رسمی  4-4

 در دوره پيش رشد مستقر بوده است(آخرین ارزیابی شرکت دردوره پيش رشد )درصورتيكه شرکت قبلاً   5-4

 :   مسئولیت پذیرش و ارزیابی اولیه 5ماده 

کاري، مستندات کاري، برنامهکاري، تيمنامه و پس از ارزیابی ایدهاین آیين ، طبق به نمایندگی از شوراي مرکز رشدپذیرش و ارزیابی کميته 

 ر دوره رشددستقرار براي ا هاي فناوريانتخاب و پذیرش هستهري نسبت به ثبت قانونی واحد فناور و دیگر مدارک و انجام مصاحبه حضو

 نماید.اقدام می

 اند.دهستقر بومدر مورد واحدهایی که قبلاً در مرکز رشد به عنوان واحد پيش رشد واحدهای خروجی از دوره پیش رشد:   1-5

هاي بررسی يرشد به منزلهصورتجلسه کميته پذیرش و ارزیابی در خصوص ارزیابی واحد فناور و تأیيد پایان موفق دوره پيش

عيت واحد الذکر است. مشروط بر آنكه استقرار قبلی و پذیرش فعلی پيوستگی زمانی داشته و تغييراتی در آخرین وضفوق

 بوقوع نپيوسته باشد.(
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رفته ه رشد پذیبراي واحدهایی که از ابتدا براي استقرار در دور ،ذیرشپسازي معيارهاي براي یكسان :واحدهای جدید   2-5

ميمات این تص فت.معيار قضاوت کميته پذیرش و ارزیابی قرار خواهد گر شوند. ارزیابی از اقدامات صورت گرفته شرکت،می

 کميته پس از تصویب در شوراي فناوري لازم الاجرا است.

ه هما دووره دهر وگزینش بهترین متقاضيان پذیرش واحدها براي  ها و ارزیابیبراي نظم بخشيدن به پذیرشذیرش:زمان پ  3-5

 صورت خواهد گرفت.

 های پذیرش:  اولویت 6ماده   

دیگر از هاي تاولوی رشد است. هاي ذکر شده براي پذیرش در دوره پيشپذیرش براي دوره رشد همان اولویت اي دررشته هاياولویت

اسب ه کاري، تندي ایدل ارزشمنطریق امتيازات داده شده در ارزیابی واحد اعمال خواهد شد.مهمترین عوامل مؤثر در این امتيازات شام

ه نبودن و نتيجه گرایا بينانهکاري و توانمندي تيم براي تحقق ایده تا محصول و موفقيت در بازار و همه جانبه بودن، واقعکاري با ایدهتيم

 کاري  و شخصيت مستقل حقوقی واحد فناور است. بودن برنامه

 :  الزامات اولیه استقرار 7ماده

در  بول تعهداتد شامل قتنها پس از تصویب در شوراي مرکز رشد و عقد قرارداد استقرار در دوره رش رشدفرایند پذیرش واحدها در دوره 

 دوره استقرار قطعی خواهد بود. 

 

 

 


